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Anhérung zum méglichen Eintritt einer Sanktion

Sehr geehrter Herr Boes,

Sie haben sich am 01.06.2017 trotz schriftlicher Beléhrung Giber die Rechtsfolgen oder deren
Kenntnis geweigert, eine zumutbare Arbeitsgelegenheit (§ 16d Zweites Buch Sozialgesetz-
buch - SGB Il) bei der Bildungsmarkt Waldenser GmbH aufzunehmen. ‘

Sie teilten die Nichtaufnahme der Arbeitsgelegenheit mit Fax. vom 02.06.2017 bereits mit,
ergdnzt um umfassende Ausfilhrungen zur Zahlweise der Bundesagentur fir Arbeit bzgl. der
statistischen Arbeitslosigkeit. Diese Information zum Nichtantritt der Arbeitsgelegenheit kann
nach erfolgter Priifung nicht als wichtiger Grund i. S. d. Zweiten Buches Sozialgesetzbuch -
SGB Il anerkannt werden. Da Sie diese Einlassungen jedoch vor Ubersendung einer Anhé-
rung nach § 24 Zehntes Buch Sozialgesetzbuch —~ SGB X § 24 (ibermittelten, gebe ich Ihnen
mit diesem Schreiben nochmals Gelegenheit mir Griinde Ihres Nichtantrittes mitzuteilen, die
ggdf. als wichtiger Grund i. S. d. Gesetzes ausgelegt werden kénnen.

Bitte verwenden Sie hierflir den beigefligten Antwortvordruck.
Bitte beachten Sie: : v -

Die Sanktion dauert grundsétzlich drei Monate und fuhrt in lhrem Fall voraussichtlich zum
Wegfall Ihres Auszahlungsanspruchs, da es sich um eine weitere wiederholte Pflichtverlet-
zung handelt. ‘

Mindert sich lhr Auszahlungsanspruch um mehr als 30 Prozent, kdnnen lhnen in angemes-
senem Umfang ergénzende Sachleistungen oder geldwerte Leistungen - insbesondere in
Form von Lebensmittelgutscheinen — gewahrt werden. '
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Da in lhrem Fall die beabsichtigte Minderung zum Wegfall des Anspruchs fuhrt, kénnien
grundsétzlich erganzende Sachleistungen in Héhe von 205,00 Euro monatlich erbracht wer-
den. . .

Der Umfang der zu gewahrenden erganzenden Sachleistungen oder geldwerten Leistungen
hangt davon ab, inwiefern Ihnen anderweitige Mittel, wie zum Beispiel anrechnungsfreie Ein-
nahmen und Vermégen innerhalb der Freibetragsgrenzen (Schonvermégen) zur Verflgung
stehen. Fur den Zeitraum der Gewahrung von Sachleistungen werden Beitrage zum Kran-
ken- und Pflegeversicherungsschutz weiterhin abgefihrt.

Bitte beantworten Sie die aufgefiihrten Fragen ausfihrlich und reichen Sie ggf. Nachweise
ein. Sie kénnen auch Griinde nennen, die nicht in direktem Zusammenhang mit dem erho-
benen Vorwurf stehen. Verwenden Sie fur ausfiihrliche Erlauterungen bitte ein gesondertes
Blatt.

Reichen Sie den ausgefiillten Antwortvordruck bitte bis 30. Juni 2017 bei Ihrem Jobcenter
ein. Andernfalls muss nach Aktenlage entschieden werden. Dies betrifft auch die Entschei-
dung Uber ergénzende Sachleistungen.

Mit freundlichen GrifRen
im Auftraa
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Anlagen:
Antwortvordruck _
Gesetzestexte zu lhrer Information
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Name, Vorname, Geburtsdatum

Boes, Ralph, geb. 11.02.1957

Kundennummer Numrner der Bedarfsgemeinschaft

955A123521 213 - 96204//0026589

Jobcenter Berlin Mitte
Seydelstr. 2 - 5
10117 Berlin

Erkldrung zu lhrem Anhérungsschreiben vom 13. Juni 2017
Arbeitsgelegenheit bei der Bildungsmarkt Waldenser GmbH

O Der aufgefuhrte Sachverhalt trifft zu.

[0  Zu dem genannten Sachverhalt méchte ich mich nicht dufern.

O Zudem genannten Sachverhalt méchte ich mich wie folgt &uern. Schildern Sie bitte
ausfuhrlich Ihre wichtigen Griinde. Sie kénnen auch Griinde nennen, die nicht in direk-

tem Zusammenhang mit dem erhobenen Vorwurf stehen (bitte ggf. Rickseite bzw. ge-
sondertes Blatt verwenden und Nachweise beifligen): :

Falis noch Rickfragen erforderlich sind,
bin ich telefonisch erreichbar unter der Nummer (Angabe freiwillig):

Mit freundlichen GruRen

Ort, Datum Unterschrift







§24 SGB X Anhdrung Beteiligter
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Bevor ein Verwaltungsakt erlassen wird, der in Rechte eines Beteiligten eingreift, ist diesem Gelegenheit zu ge-

ben, sich zu den fiir die Entscheidung erheblichen Tatsachen zu &ufiern.

Von der Anhdrung kann abgesehen werden, wenn

_ eine sofortige Entscheidung wegen Gefahr im Verzug oder im 6ffentlichen Interesse notwendig erscheint,
durch die Anh&rung die Einhaltung einer fiir die Entscheidung mafigeblichen Frist in Frage gestellt wilrde,
von den tatsichlichen Angaben eines Beteiligten, die dieser in einem Antrag oder einer Erkl&rung gemacht
hat, nicht zu seinen Ungunsten abweichen soll,
Allgemeinverfilgungen oder gleichartige Verwaltungsakte in gréerer Zahl erlassen werden sollen,
einkommensabhéngige Leistungen den geénderten Verhéltnissen angepasst werden sollen,
MaRnahmen in der Verwaltungsvollstreckung getroffen werden sollen oder
gegen Anspriiche oder mit Anspriichen von weniger als 70 Euro aufgerechnet oder verrechnet werden soll;
Nummer 5 bleibt unberthrt.
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§31SGBIl  Pflichtverletzungen
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Erwerbsfahige Leistungsberechtigte verletzen ihre Pflichten, wenn sie trotz schrifticher Belehrung {ber die
Rechtsfolgen oder deren Kenntnis -

1. sich weigern, in der Eingliederungsvereinbarung oder in dem sie ersetzenden Verwaltungsakt nach § 15 Ab-
satz 3 Satz 3 festgelegte Pflichten zu erfiillen, insbesondere in ausreichendem Umfang Eigenbemiihungen
nachzuweisen,

2. sich weigern, eine zumutbare Arbeit, Ausbildung, Arbeitsgelegenheit nach § 16d oder ein nach § 16e gefor-
dertes Arbeltsverhéltms aufzunehmen fortzufuhren oder deren Anbahnung durch ihr Verhalten verhindern,

3. eine zumutbare MaRnahme zur Elngllederung in Arbeit nicht antreten abbrechen oder Anlass fir den Ab-
bruch gegeben haben.

Dies gilt nicht, wenn erwerbsfdhige Leistungsberechtigte elnen wichtigen Grund fir ihr Verhalten darlegen und
nachweisen.

Eine Pflichtverletzung von erwerbsféhigen Leistungsberechtigten ist auch anzunehmen, wenn

1. sie nach Vollendung des 18. Lebensjahres ihr Einkommen oder Vermégen in der Absicht vermindert haben,
die Voraussetzungen fiir die Gewahrung oder Erhéhung des Arbeitslosengeldes Il herbeizufiihren,

sie trotz Belehrung tber die Rechtsfolgen oder deren Kenntnis ihr unwirtschaftliches Verhalten fortsetzen,

ihr Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht oder erloschen ist, weil die Agentur fir Arbeit das Eintreten einer
Sperrzeit oder das Erléschen des Anspruchs nach den Vorschriften des Dritten Buches festgestellt hat oder

4. sie die im Dritten Buch genannten Voraussetzungen fiir das Eintreten einer Sperrzeit erfiillen, die das Ruhen
oder Erléschen eines Anspruchs auf Arbeitslosengeld begriinden.

§ 31a SGB Il Rechtsfolgen bei Pflichtverietzungen
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Bei einer Pflichtverietzung nach § 31 mindert sich das Arbeitslosengeld Il in einer ersten Stufe um 30 Prozent des
fur die erwerbsféhige leistungsberechtigte Person nach § 20 mafRgebenden Regelbedarfs. Bei der ersten wieder-
holten Pflichtverletzung nach § 31 mindert sich das Arbeitslosengeld Il um 60 Prozent des fur die erwerbsfihige
leistungsberechtigte Person nach § 20 maRgebenden Regelbedarfs. Bei jeder weiteren wiederhoiten Pflichtverlet-
zung nach § 31 entfélit das Arbeitslosengeld Il vollsténdig. Eine wiederholte Pflichtverletzung liegt nur vor, wenn
bereits zuvor eine Minderung festgestellt wurde. Sie liegt nicht vor, wenn der Beginn des vorangegangenen Minde-
rungszeitraums l&nger als ein Jahr zurlickliegt. Erkldren sich erwerbsféhige Leistungsberechtigte nachtréglich be-
reit, ihren Pflichten nachzukommen, kann der zusténdige Tréger die Minderung der Leistungen nach Satz 3 ab
diesem Zeitpunkt auf 60 Prozent des fiir sie nach § 20 malgebenden Regelbedarfs begrenzen.

Bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, ist das Arbeitslo-
sengeld II bei einer Pflichtverletzung nach § 31 auf die Bedarfe nach § 22 zu erbringenden Leistungen beschrénkt.
Bei wiederholter Pflichtverletzung nach § 31 entféllt das Arbeitsiosengeld Il vollsténdig. Absatz 1 Sétze 4 und §
gelten entsprechend. Erkldren sich erwerbsfihige Leistungsberechtigte, die das 25. Lebensjahr noch nicht volien-
det haben, nachtriglich bereit, ihren Pflichten nachzukommen, kann der Tréger unter Beriicksichtigung aller Um-
stande des Einzelfalles ab diesem Zeitpunkt wieder die fur die Bedarfe nach § 22 zu erbringenden Leistungen ge-
waéhren.

Bei einer Minderung des Arbeitsiosengeldes I um mehr als 30 Prozent des nach § 20 magebenden Regelbe-
darfs kann der Tréger in angemessenem Umfang ergénzende Sachleistungen oder geldwerte Leistungen erbrin-
gen. Der Tréger hat Leistungen nach Satz 1 zu erbringen, wenn Leistungsberechtigte mit minderjahrigen Kindern
in einem Haushalt leben. Bei einer Minderung des Arbeitsiosengeldes I um mindestens 60 Prozent des fiir den
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten nach § 20 malRgebenden Regelbedarfs soll das Arbeitslosengeld I, soweit
es fiir den Bedarf fiir Unterkunft und Heizung nach § 22 Absatz 1 erbracht wird, an den Vermieter oder andere
Empfangsberechtlgte gezahlt werden.

Fir nichterwerbsfihige Leistungsberechtigte gilt Absatz 1 und 3 bei Pflichtverletzungen nach § 31 Absatz 2 Num-
mer 1 und 2 entsprechend.




§ 31b SGB Il Beginn und Dauer der Minderung

(1) Der Auszahlungsanspruch mindert sich mit Beginn des Kalendermonats, der auf das Wirksamwerden des Verwal-
tungsaktes folgt, der die Pflichtverletzung und den Umfang der Minderung der Leistung feststellt. In den Féllen des
§ 31 Absatz 2 Nummer 3 tritt die Minderung mit Beginn der Sperrzeit oder mit dem Erléschen des Anspruchs nach
dem Dritten Buch ein. Der Minderungszeitraum betrégt drei Monate. Bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten,
die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, kann der Tréger die Minderung des Auszahlungsanspruchs in
Hohe der Bedarfe nach den §§ 20 und 21 unter Beriicksichtigung aller Umsténde des Einzelfalls auf sechs Wo-
chen verkiirzen. Die Feststellung der Minderung ist nur innerhalb von sechs Monaten ab dem Zeitpunkt der
Pflichtverletzung zuléssig.

(2) Wahrend der Minderung des Auszahlungsanspruchs besteht kein Anspruch auf ergénzende Hilfe zum Lebensun-
terhalt nach den Vorschriften des Zwolften Buches.




